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-------- Aos vinte e dois dias do més de margo de 2024, pelas 11h00m, nesta cidade de Matosinhos e
Edificio dos Pagos do Concelho, encontram-se reunidos, Dr. Pedro Almeida, Diretor de Departamento
de Recursos Humanos, que substitui o presidente do Jari nas suas faltas e impedimentos, Dr. Pedro
Morais, Chefe de Divisdo de Turismo e Dr. Romeu Rodrigues, Chefe de Divisdo de Recrutamento e
Gestdo de Carreiras, na qualidade de membros do Juri do procedimento concursal comum para con-
tratagdo por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento do posto de trabalho referente a 1 tec-
nico/a superior (Licenciatura em Turismo) para a Divisdo de Turismo, publicado na Bolsa de Emprego
Publico, com o cadigo de oferta: OE202310/0987, pronunciando-se da seguinte forma: -----------------—-

-------- 1. Aberta a presente reunido, o Juri verificou que foram convocados/as para a realizagéo do 2.°

método de selegdo (Avaliagao Psicoldgica) os/as seguintes candidatos/as:

-------- Ana Catarina Figueiredo Lima ’

-------- Carla Maria Oliveira Sousa ;

-------- Inés Esteves Silva ’

........ Leonor Duarte Gomes Trigo !

@

-------- Pedro Rodrigues Dias Ferreira dos Santos

-------- Sénia Lopes

-------- 2. Na aplicagéo do segundo método de selegdo (Avaliacdo Psicolégica), o jari deliberou consi-

derar como Aptos/as, os/as seguintes candidatos/as:

-------- Ana Catarina Figueiredo Lima ,

-------- Carla Maria QOliveira Sousa ;

-------- Inés Esteves Silva ;

-------- Leonor Duarte Gomes Trigo s

@

-------- Pedro Rodrigues Dias Ferreira dos Santos

________ Sénia Lopes
------4. Foi convocado para a realizagdo do 2.° método de selegao (Entrevista de Avaliagéo de Com-

peténcias), o candidato Marco Roberto dos Santos Correia, tendo o jiri deliberado considerar nao

aprovado (excluido), por ter faltado & Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
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-------- 4. O jari deliberou, ainda, nos termos do n.° 1 do art.° 22.° da Portaria 233/2022, de 9 de setem-
bro, afixar os resultados destes métodos de selegdo em local visivel e publico da Autarquia de Matosi-

nhos (em frente ao Departamento de Recursos Humanos) e disponibilizar na pagina eletronica da Au-

tarquia.
-------- 5. Nos termos do art.® 20.° e 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, os/as candidatos/as
aprovados/as no segundo método de selegéo, Avaliagdo Psicologica, sdo convocados/as para o meé-
todo de selecdo seguinte, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a realizar no dia 08 de abril
de 2024, no Departamento de Recursos Humanos dos Pagos do Concelho de Matosinhos — 3° piso da

Camara Municipal de Matosinhos, sita & Av. 2 D. Afonso Henriques, s/ n - 4450-510 Matosinhos, nos

seguintes horarios:

-------- Ana Catarina Figueiredo Lima 14h20;
-------- Carla Maria Oliveira Sousa 14h40;
-------- Inés Esteves Silva 15h00;
-------- Leonor Duarte Gomes Trigo 15h20;
----—-Pedro Rodrigues Dias Ferreira dos Santos 15h40 e
-------- Soénia Lopes 16h00.

-------- 6. Mais delibera o jGri notificar os /as candidatos/as admitidos/as para a realizag&o do 3° método

de selecdo, nos termos do n.° 1 do art.®° 6.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.
-------- N3ao havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Juri a presente reunigo. -

-------- Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.

O Jari,




